KAUNO ARKIVYSKUPIJOS ŠEIMOS CENTRO
2019 METŲ ATASKAITA

	Eil. Nr.

	DARBUOTOJŲ vardas, pavardė


	Krūvis
(pvz.:0,5 et., 1et.)
	Pareigybės


	Pastabos



	1.

	Jūratė Kristina Lenkuvienė

	1 et.

	L. e. p. direktorė

	

	2.

	Giedrė Aukščiūnienė

	1 et.

	Direktorės pavaduotoja,
sužadėtinių programos
koordinatorė


	

	3.

	Žaneta Šimkienė

	1 et.

	Socialinė darbuotoja

	

	4.

	Aušra Bačėnė


	1 et.

	Socialinė darbuotoja

	

	5.

	Aušra Kelpšienė

	0,5 et.

	Buhalterė

	

	6.


	Alma Baltulionienė


	0.25 et


	Valytoja


	II gr. Invalidė



	7.

	Virginija Blaževičienė

	0,5 et.

	Priklausomybių konsultantė

	

	8.

	Raimonda Šemeklienė


	0,5 et.

	Kauno I dekanato vadovė,
psichologė


	

	                                       VISO:  8 darbuotojai (5,75 etato)



	
	SAVANORIAI
	Skaičius

	
	Arkivyskupijos Centre (ilgalaikiai)


	145 (iš jų: grupes sužadėtiniams vedė 49 dalinai apmokami lektoriai, „Pažink save“ – 30 savanorių)

	
	Arkivyskupijos Centre (trumpalaikiai)


	~40


	
	Dekanatų Centruose


	56


	
	Kauno miesto parapijose


	20


	
	VISO:


	261



	Eil. Nr.
	2019 M. PAGRINDINĖS VEIKLOS IR PROJEKTAI
	Veikla (dalyvavimas, organizavimas ir pan.)
	Preliminarus dalyvių skaičius

	1.
	
	Grupės (43 grupės x 8 susitikimai = 344 susitikimai)  ir 10 individualių susitikimų 

Dekanatuose – 38 grupės (302 susitikimai grupėse ir 166 individualūs susitikimai)
	412 porų (824 sužadėtiniai)

241 pora (482 sužadėtiniai parengti dekanatuose)



	
	
	Sužadėtinių rengėjų mokymai (2 dienos)
	30

	
	
	Grupinės supervizijos - 3 (9 ak. val.)

	28

	
	
	Individualios supervizijos sužadėtinių rengėjams - 42 
	40

	
	
	Konferencija sužadėtinių rengėjams su kun. V. Lisovskiu (Norvegija)


	100

	2.


	Šeimų ugdymas ir renginiai

	Seminarų ciklas „Sakramentų esmė ir aktualumas krikščionio gyvenime“ (D. Kučinskas) – 3 seminarai
	20

	
	
	Seminarų ciklas „Dvasinis augimas šeimoje“ (projektas „Kauno bendruomeniniai šeimos namai“) – 22 seminarai, 68 val. 
	434

	
	
	Seminarų ciklas „Enciklikos Familiaris Consortio tikslai ir aktualumas šiandien“ (N. Liobikienė) – 3 seminarai 
	27

	
	
	Jaunavedžių grupės - 2
	40

	
	
	Tėvystės įgūdžių mokymai – 2 seminarai
	68

	
	
	Natūralaus šeimos planavimo mokymai – 4 seminarai
	12

	
	
	Naprotechnologijos konsultacijos nevaisingoms šeimoms
	142

	
	
	Mamų klubas (rinkosi kartą per savaitę) – 36 susitikimai
	64
(28 mamos, 36 vaikai)

	
	
	Mamos ir dukros popietės- 3
	94

	
	
	Šeimų diena Šiluvoje
(renginys prie Koplyčios)
	100

	
	
	Šeimų klubas – 8 susitikimai
	18

	3.
	Šeimų palaikymas ir palydėjimas krizėse
	Išsiskyrusiųjų sielovados grupė (rinkosi 2 kartus per mėnesį) – 2 grupės 
	37

	
	
	Grupė sergančiųjų išsėtine skleroze (rinkosi 1 kartą per mėnesį)

	15

	
	
	Individualus konsultavimas
(dėl probleminių santykių poroje/su vaikais, skyrybų, vaisingumo) 336 konsultacijos
	119

	
	
	Priklausomybių konsultavimas – 524 konsultacijos
	72

	
	
	„Rachelės vynuogyno“ rekolekcijos – 2 rekolekcijos (6 dienos)
	23

	
	
	Socialinis darbas su rizikos grupės šeimomis
	37

	
	
	Vaikų iš sunkumus patiriančių šeimų grupė – vyko 3 kartus per savaitę, 133 susitikimai.
Ekskursijos, išvykos vaikams - 23
	23

	
	
	„Maisto banko“ parama – 44 kartai
	40

	4.


	Gyvybės kultūros sklaida


	Krizinio nėštumo programa: konsultavimas, socialinė pagalba, lankymas ligoninėse, gimdymo namuose, išteklių paieška
	55

	
	
	Programa jaunimui: „Pažink save“:
5 PS savaitgaliai, 52 užsiėmimas moksleiviams, 4 mokymai sutvirtinamiesiems 37 ugdomieji susitikimai savanoriams

	3205

	
	
	Gyvybės dienos akcija

	~1000 - 2000

	
	
	Negimusio kūdikio dienos minėjimas
	100

	
	
	MR radijo laidos - 6
	

	
	
	Šeimos dienos renginys „Darbovietė – atvira šeimai“ kartu su Kauno Savivaldybe, vaikų piešinių konkursas
	50


	5.
	Dekanatų/parapijų šeimos centrų palaikymas, įvairūs mokymai ir kt. veikla
	Dekanatų šeimos centrų savanorių rekolekcijos Šiluvoje (2 dienos)
	40

	
	
	Vizitacijos - 7
	70

	
	
	Parapijų šeimos centrų vadovų susitikimai - 4
	13

	
	
	Kauno I dekanato kunigų susirinkimas apie KAŠC veiklą
	18

	
	
	Seminarai, paskaitos, pristatymai įvairiose organizacijose – 4
	61 

	
	
	Mokymai socialiniams darbuotojams - 7 
	135

	
	
	Užsiėmimai Kauno nepilnamečių izoliatoriuje – pataisos namuose – 27 užsiėmimai
	12

	
	
	Dalyvavimas viešų darbo grupių ir tarybų veikloje – 8 grupės (29 susitikimai) 
	5

	
	
	Vadovavimas studentų praktikai (2 studentės iš Čekijos pagal Erasmus programą).
	6

	
	
	Veiklų pristatymai, supervizijos studentams - 8
	98

	
	
	Dalyvavimas kitų organizacijų mokymuose, rekolekcijose - 8
	8

	                                                                                                                Viso:
	6765 (be Gyvybės dienos akcijos)


2019 m. didžiausias dėmesys skirtas:
1. Tęstiniam šeimų ugdymui (seminarų ciklui „Dvasinis augimas šeimoje“, tėvystės įgūdžių ugdymui, palaikymui, išgyvenant sunkumus). Tokiu būdu galėjome pakviesti, sudominti šeimas, nutolusias nuo bažnyčios. Labai išaugo skaičius žmonių, besikreipiančių dėl įvairių priklausomybių.
2. Programos „Pažink save“ stiprinimui. „Užaugo“ naujas šios programos koordinatorius, pasiekėme daugiau jaunimo.
3. Savanorių palaikymui ir ugdymui, ryšiui su parapijų klebonais. Labai pagerėjo bendradarbiavimas, daug lengviau pritraukti naujus sužadėtinių rengėjus parapijose. 
2019 m. išmoktos pamokos (ką manote, ką reikėtų keisti ar tobulinti:

1. Svarbiausia išlieka santykio kūrimas ir palaikymas. Reikėtų dažniau vykti į parapijas ir aptarti situaciją vietoje.
2. Gerinti vidinę ir išorinę komunikaciją, ieškoti rėmėjų, naujų finansavimo galimybių.
3. Daugiau dėmesio skirti darbuotojų supervizijoms, atsinaujinimui, mokymams, atsižvelgiant į darbo veiklos specifiką. Labai pasiteisina bendros išvykos, rekolekcijos.
4. Kai kuriose parapijose iškyla problemų dėl patalpų – todėl sužadėtinių grupes tenka vesti ir Šeimos centre. Didelis Šeimos centro apkrovimas vakarais dėl „ekstra“ užimtumo ir veiklų nereguliarumo. 
5. Reikėtų spręsti budėtojos/valytojos situaciją, paremontuoti grupių kambarį Nr. 1, atnaujinti koridorių dalyvių patogumui ir bendro įvaizdžio pagerinimui (kadangi pro Šeimos centrą praeina dideli žmonių srautai iš įvairių organizacijų).
Ką manote kokius pagrindinius dalykus (vidinius ar išorinius/veiklos sritis) reikėtų būtinai išsaugoti kitais metais.

1. Išsaugoti Šeimos centro identitetą ir veikimo būdą, užtikrinti veiklų/programų tęstinumą, palaikyti pastovų ryšį su Lietuvos šeimos centru.

2. Ugdyti ir stiprinti savanorius, puoselėti KAŠC bendruomeniškumą.

3. Praktikuoti bendrą maldą, dalyvavimą šv. Mišiose penktadieniais. Didelė dovana – kunigai redemptoristai, su kuriais palaikome glaudų bendradarbiavimą.
Kokias organizacijos silpnybes pastebėjote 2019 m. ? 

1. Silpni viešieji ryšiai, nepakankamas naujųjų technologijų išmanymas.
2. Nepavyksta padaryti internetinės sužadėtinių registracijos (dėl to, kad rengimas vyksta ne tik Šeimos centre).
3. Projektinių lėšų trumpalaikiškumas, ne visada pavyksta suplanuoti renginius iš anksto.
4. Savanorių trūkumas vaikų priežiūrai renginių metu.
Kokias organizacijos stiprybes pastebėjote 2019 m.?

1. Darbuotojų profesionalumas, ilgametė darbo patirtis, bendra malda, bendruomeniškumas, galimybė dalytis tikėjimo ir gyvenimo patirtimi.

2. Lankstumas, komandinis darbas, konkreti pagalba konkrečiose gyvenimo situacijose, motyvuoti savanoriai.
3. Bendradarbiavimas su valstybinėmis įstaigomis ir NVO, projektų dėka galime „išeiti į pakraščius“ ir pasiekti netikinčiuosius.
4. Galimybė atstovauti šeimų interesus ir dalytis patirtimi su kitų vyskupijų šeimos centrais, kadangi esame Lietuvos šeimos centrų struktūroje.

Kokių galimybių dar neišnaudojote?

1. Platesnių naujų technologijų galimybių, stipresnių viešųjų ryšių, efektyvesnio bendradarbiavimo su Kauno miesto Savivaldybe.
2. Reikia ieškoti naujų savanorių motyvavimo būdų. 
3. Daugiau neformalių susitikimų dekanatuose ir parapijose. Siekti sužadėtinių programos tęstinumo, bandyti įtraukti juos į parapijos gyvenimą.
Kokios didžiausios grėsmės tyko organizacijos?

Pagrindinės grėsmės išlieka tos pačios: nepalanki šeimai ES ir vidaus politika, didelis žmonių užimtumas, daug masinių renginių, gilesnių santykių nebuvimas, projektinių lėšų trumpalaikiškumas, daug biurokratijos ir kontrolės vykdant projektus.
	
	CENTRŲ DARBUOTOJŲ UGDYMAS IR PALAIKYMAS


	Nr.
	
	Temos
	Dalyvių skaičius

	1


	Seminarai, mokymai

	1 mokymai dekanatų šeimos centrų vadovams.
4 seminarai parapijų šeimos centrų vadovams.

	34


	2

	Rekolekcijos

	Advento rekolekcijos dekanatų Šeimos centrų vadovams Šiluvoje, rekolekcijos KAŠC darbuotojams Kretingoje ir Kaune, Kurijos organizuotos rekolekcijos Palemone – 4

	13


	3

	Stovyklos

	Lietuvos šeimos centro stovykla Pivašiūnuose - 1
	2


	4

	Posėdžiai

	Kiekvieną pirmadienį vyksta darbuotojų susirinkimai - 40
Lietuvos šeimos centro tarybos posėdžiai – 5
Šeimos tarybos posėdžiai savivaldybėje - 5
	8


	5

	Maldingos kelionės

	Į Šiluvą, Kretingą, Pivašiūnus - 3

	8


	6

	Supervizijos, intervizijos

	Supervizijos direktorei ir pavaduotojai su Lies van Weezel (Olandija) – 3
	3


	7

	Konferencijos

	LSMU, Kolpingo kolegijoje, Savivaldybėje, Carito konferencija, LŠC konferencija Šiauliuose - 5
	5


	
	Viso:

	71 įvykis

	34 (unikalūs dalyviai)



